
แบบ ปค. 1 

หนงัสือรบัรองการประเมนิผลการควบคุมภายใน 

(ระดบัหน่วยงานของรฐั) 

เรียน    นายอ าเภอเมืองหนองบวัล าภู  

  อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล โ น น ท ั น 

ได้ประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 30  เดือน  

ก ั น ย า ย น  พ . ศ . 2 5 6 2 

ดว้ยวธิีการทีห่น่วยงานก าหนดซึง่เป็นตามหลกัเกณฑ์กระทรวงการคลงัวา่ดว้ยมาตรฐา

นและหลกัเกณฑ์ปฏิบตัิ การควบคุมภายในส าหรบัหน่วยงานของรฐั พ.ศ. 2561 

โดยมีวตัถุประสงค์เพือ่ใหค้วามม ั่นใจอยา่งสมใจอยา่งสมเหตุสมผลวา่ภารกจิของหน่วย

งาน จะบรรลุวตัถุประสงค์ของการควบคุมภายในด้านการด าเนินงานที่มีประสิทธิผล 

ประสิทธิภาพ ด้านการรายงานที่เกี่ยวกบัการเงิน และไม่ใช่การเงินที่เชื่อถือได ้

ท ัน เว ล า  แ ล ะโป ร่ ง ใส่  ร วม ท ั้ ง ด้ าน ก ารป ฏิ บ ัติ ต าม ก ฎ ห ม าย  ร ะ เบี ย บ 

และขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการด าเนินงาน  

  จากผลการประเมินด ั้งกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลโนนท ัน 

เห็นว่าการควบคุมภายในของหน่วยงานมีความเพียงพอ ปฏิบตัิตามอย่างต่อเน่ือง 

และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์กระทรวงการคลงัว่าดว้ยมาตรฐานและหลกัเกณฑ์ปฏบิตักิา

ร ค ว บ คุ ม ภ า ย ใ น ส า ห ร ั บ ห น่ ว ย ง า น ข อ ง ร ั ฐ  พ . ศ .  2 5 6 1  

ภายใต้การก ากบัดูแลของนายอ าเภอเมืองหนองบวัล าภู  อ าเภอเมืองหนองบวัล าภู  

จงัหวดัหนองบวัล าภู  

 

                                          (นายขนบ     หวานเสร็จ) 

                               ต าแหน่ง  

นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนทนั  

                                           วนัที ่ 30 เดือน  กนัยายน  พ.ศ. 

2562 

อยา่งไรก็ดี  ยงัมคีวามเสีย่งและไดก้ าหนดปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

ในปีงบประมาณหรือปีปฏทินิถดัไป สรุปไดด้งัน้ี  

ส านกังานปลดั 

กจิกรรมที ่1 



ความเสีย่งทีม่ีอยูท่ีต่อ้งก าหนดปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

    กจิกรรมดา้นงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั                                                             

(การด าเนินงานป้องกนัไฟป่าและอคัคีภยัในเขตพืน้ทีต่ าบลโนนทนั ) 

การปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

1. เสนอเพือ่ของบประมาณในการจดัช้ืออุปกรณ์ทีม่ีความทนัสมยัเมือ่เกดิ

เหตุสามารถช่วยผูป้ระสบเหตุ     

     ไดท้นัถว้นที ่และช่วยใหผู้ป้ฏบิตังิานมคีวามปลอดภยัสูง 

2. สรา้งขวญัและก าลงัใจใหก้บัผูป้ฏบิตังิานโดยการจดัตารางเวรยามเพือ่

มอบหมายใหฝ่้ายบรหิาร   

หวัหน้าสว่นราชการมาตรวจเยีย่ม เป็นตน้  

3. จดัท าค าส ั่งแตง่ต ัง้เจา้หน้าทีอ่ยูเ่วร ไฟป่า ในระหวา่งเดือน ธนัวาคม  

ถงึ เดือน พฤษภาคม   

 

กองคลงั  

กจิกรรมที ่1 

ความเสีย่งทีม่ีอยูท่ีต่อ้งก าหนดปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

      กจิกรรมงานทะเบยีนทรพัย์สนิและพสัดุ 

การปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

1. ตรวจสอบและควบคุมการขออนุญาตและการใช้รถยนต์ใหเ้ป็นไปตาม

หลกัเกณฑท์ีก่ าหนด         โดยรายงาน ผูบ้งัคบับญัชาทราบตามล าดบั 

กจิกรรมที ่2 

ความเสีย่งทีม่ีอยูท่ีต่อ้งก าหนดปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

      กจิกรรมดา้นงานจดัเก็บรายได ้

การปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

1. ใหเ้จา้หน้าทีผู่ร้บัผดิชอบจดัท าทะเบยีนคุมลูกหน้ีใหเ้ป็นปจัจุบนัน าเสน

อผูบ้งัคบับญัชาเพือ่ใหก้าร          

จดัเก็บภาษีมีประสทิธภิาพมากขึน้ 

2. ใหเ้จา้หน้าทีเ่รง่รดัส ารวจการจดัเก็บภาษีและด าเนินการตดิตามทวงถา

มในสว่นทีย่งัคา้งช าระให ้

เป็นไปตามระเบยีบตอ่ไป 

3.  สง่เจา้หน้าทีอ่บรมการจดัท าแผนทีภ่าษี 

4.  

ด าเนินการจดัท าแผนทีภ่าษีใหแ้ลว้เสร็จถกูตอ้งตามระเบียบฯและเป็นปจัจุบนั 

กองช่าง 

กจิกรรมที ่1 

ความเสีย่งทีม่ีอยูท่ีต่อ้งก าหนดปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

      กจิกรรมการควบคุมงานกอ่สรา้ง 



การปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

1. เพิม่บุคลากรควบคุมงานกอ่สรา้งใหเ้พียงพอกบัปรมิาณงาน/โครงการ 

2. ตดิตามขา่วสารพยากรณ์อากาศอยา่งตอ่เน่ือง 

3. ประชาสมัพนัธต์ามสือ่ตา่งๆ เชน่ หอกระจายขา่วหมูบ่า้น 

เว็บไซด์ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลโนนทนั    

    และปิดประกาศตามบอร์ดประชาสมัพนัธ ์ 

ขององค์การบรหิารสว่นต าบลโนนทนั เกีย่วกบัขอ้ระเบยีบ    

    และกฎหมายเกีย่วกบัการขออนุญาตกอ่สรา้ง 

กองสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม  

กจิกรรมที ่1 

ความเสีย่งทีม่ีอยูท่ีต่อ้งก าหนดปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

      กจิกรรมงานหน่วยบรกิารทางการแพทยฉุ์กเฉิน 

การปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

1. จดัสวสัดกิารและอบรมพฒันาศกัยภาพบุคลากรเจา้หน้าทีอ่ยา่งสม ่าเสมอ 

เพือ่เป็นขวญัก าลงัใจในการ    

ปฏบิตังิาน  

2. ประสานกองทุนฯในการจดัหาวสัดุเวชภณัฑ์ช่วยชีวติประจ ารถยนตห์น่วย

บรกิารทางการแพทย์ฉุกเฉินให ้

มีความพรอ้มและมีประสทิธภิาพในการออกปฏบิตัหิน้าที ่ 

 

กองการศกึษา 

กจิกรรมที ่1 

ความเสีย่งทีม่ีอยูท่ีต่อ้งก าหนดปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

                       กจิกรรม การจา่ยเงนิอดุหนุนใหก้บัสว่นราชการอืน่ 
(โครงการอาหารกลางวนั) 

    

การปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

1. แจง้ไปยงัหน่วยงานทีไ่ดร้บัเงนิอดุหนุน 

ใหร้ายงานผลการด าเนินงานใหห้น่วยงานทีจ่ดัสรรงบประมาณทราบในทุ

กๆปี 

2.  

คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลการด าเนินงานออกรายงานการตดิ

ตามผลการประเมนิและออกตดิตามผลการด าเนินงานทกุๆไตรมาส 

อยา่งน้อย ไตรมาส ละ 1 คร ัง้ 

กองสวสัดกิารสงัคม  

กจิกรรมที ่1 



ความเสีย่งทีม่ีอยูท่ีต่อ้งก าหนดปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

      กจิกรรม การจา่ยเบ้ียยงัชีพผูสู้งอายุ   

การปรบัปรุงการควบคุมภายใน 

1. ขอความรว่มมือ ส.อบต. 

หรือผูน้ าชุมชนประชาสมัพนัธ์การจา่ยเงนิเบีย้ยงัชีพอยา่งตอ่เน่ืองจนถงึวนัจา่

ยเงนิ     เบีย้ยงัชีพและใหม้ีประชาสมัพนัธ์เสยีงตามสาย 

อยา่งน้อยกอ่นวนัจา่ยเงนิเบี้ยยงัชีพ   1 - 2 วนั 

      2.  

กรณีทีบ่คุคลอืน่มารบัเงนิแทนจะตอ้งมีหนงัสือมอบอ านาจมายืน่กบัเจา้หน้าทีก่องสวสั

ดกิารสงัคม 

 

 

 

 


