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สวนที่ 1 
ที่มาและความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2548 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา กําหนดใหตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งกําหนดไวดังนี้ 
  ขอ 28 ใหผูบริหารทองถิ่นแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือกจํานวนสามคน 
(2) ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือกจํานวนสองคน 
(3) ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจํานวนสองคน 
(4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
(5) ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจํานวนสองคน 
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ 

อีกหนึ่งคนทําหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามขอ 28  ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป  และอาจไดรับการคัดเลือกอีกได 
ซึ่งตามระเบียบขอ 28  นี้  ทางองคการบริหารสวนตําบลโนนทัน ไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนนทัน ประกอบดวย 
 (1)  นายประมาณ อินทรสําราญ ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารคัดเลือก   ประธานกรรมการ 
          (2)  นายพิทักษ ชื่นตา               สมาชิกสภา อบต.ที่สภา อบต.คัดเลือก  รองประธาน                                 

(3) นายสมพงษ กระดานลาด     ผูแทนประชาคมที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก  รองประธาน                                 

 (4) นายสันติ แกวขันตี            สมาชิกสภา อบต.ทีส่ภา อบต.คัดเลือก  กรรมการ 
(5)  นายธนกฤต ศรีลาวงศ         สมาชิกสภา อบต.ที่สภา อบต.คัดเลือก  กรรมการ 
(6) นายพิชิต วิริยะภาพ             ผูแทนประชาคมที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก กรรมการ 

(7) ผูอํานวยการ รพ.สต.ตําบลโนนทัน ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารคัดเลือก กรรมการ 
(8)   รองปลัด อบต.โนนทัน                                             กรรมการ 
(9)   นายจันทร โชติบานขาม  ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารคัดเลือก  กรรมการและที่ปรึกษา 
(10) ผูอํานวยการโรงเรียนบานโนนทัน ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารคัดเลือก   กรรมการและที่ปรึกษา 
(11) หัวหนาสํานักปลัด อบต.โนนทัน                                           กรรมการและเลขานุการ 
(12) นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ       ผูชวยเลขานุการ 
(๑3) ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน                                          ผูชวยเลขานุการ        
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ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลโนนทันมีอํานาจหนาที่ ดังนี้ 
 (๑) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหาร
ทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยป
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

(๔) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ขอ 31  เพื่อประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพื่อใหการบริหารงานขององคกรปก 

ครองสวนทองถิ่น สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดใหมีการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไดตามความเหมาะสม 
 

ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิน่ 
  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาทองถิ่นนั้น มีความสําคัญอยางยิ่งที่จะชี้ใหเห็นถึงผลการ
ดําเนินงานแผนที่ไดวางไว วาสามารถบรรลุเปาหมายหรือภารกิจที่ไดตั้งไวหรือไม มากนอยเพียงใด และติดขัดหรือ
มีอุปสรรคดานใดบาง ที่ทําใหการดําเนินงานไมประสบผลสําเร็จ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนได
ตรงตามความตองการหรือไม อยางไร 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการดําเนินงานประจําป พ.ศ. 2560 
เปนหลักเนื่องจากไดกําหนดระยะเวลา เปาหมาย และงบประมาณท่ีชัดเจน สามารถติดตามและประเมินผลที่เขาใจ
ไดงาย 
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สวนที่ 2 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

องคการบริหารสวนตําบลโนนทัน อําเภอเมืองหนองบัวลําภู จังหวัดหนองบัวลําภ ู
ประเด็นยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพชีวิตที่ด ี
ยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมและเพิ่มมูลคาสินคาการเกษตร อุตสาหกรรมการคา การลงทุน 
ยุทธศาสตรที่ 3 การสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวและบริการ 
ยุทธศาสตรที่ 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
ยุทธศาสตรที่ 5 การเสริมสรางความมั่นคงเพื่อความสงบสุข 

ดานการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพชีวิตที่ด ี
 พันธกิจ : -  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตมีความปลอดภัยในชุมชนและชุมชนเปนชุมชนแบบพึ่งตนเองได                

อยางยั่งยืน ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนสง  ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการใหได มาตรฐานมี
ประสิทธิภาพและเพียงพอตอความตองการของประชาชน เพื่อรองรับการ ขยายตัวของเมืองในอนาคต
และเศรษฐกิจของทองถ่ิน สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา  

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
1.1  แนวทางการพัฒนา กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน 
สะพาน ทางเทาทอระบายน้ํา 

- จํานวนถนน สะพาน ทอระบายน้ํา ประชาชนสัญจร
ไปมาไดอยางสะดวก  

1.2  แนวทางการพัฒนากอสราง ตอเติม ปรับปรุง บํารุงรักษา
ระบบไฟฟาสาธารณะ 

- จํานวนครัวเรือนที่มีไฟฟาและไฟฟาการเกษตรใช
อยางทั่วถึง 

1.3  แนวทางการพัฒนาตอเติม  ปรับปรุง บํารุงรักษาระบบ
ประปา 

- จํานวนระบบประปาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 
- รอยละของจํานวนผูใชน้ําประปาที่มีจํานวนเพิ่มมาก
ขึ้น 
- รอยละของจํานวนน้ําประปาที่เพียงพอตอความ
ตองการของประชาชน- จํานวนครัวเรือนที่มีโทรศัพท
สาธารณะใชอยางทั่วถึง 

1.4  แนวทางการพัฒนากอสราง  ปรับปรุง ภาชนะเกบ็น้ําและ
แหลงน้ําธรรมชาต ิ

- จํานวนครัวเรือนที่มีน้ําในการอุปโภค – บริโภคและ
น้ําทําการเกษตรใชอยางทั่วถึง 

1.5  แนวทางการพัฒนาบริการสาธารณะที่ประชาชนพึงไดรับ - จํานวนถนน สะพาน ทอระบายน้ําที่เพิ่มขึ้น 
๑.6  แนวทางการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

-รอยละของภัยตางๆ ที่เกิดขึ้นในตําบล 
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  เปาประสงค :   ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีแหลงเรียนรู  มีภูมิคุมกัน  รูเทาทันโลกและชุมชนปลอดภัย 
ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดีประชาชนไดรับบริการดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการอยาง
ทั่วถึง 

  ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
  1.  จํานวนถนน  ทอระบาย  รางระบายน้ําที่ไดมาตรฐานเพิ่มขึ้น 
  2.  ประชาชนทุกครัวเรือนมีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการทั่วถึง 
  3.  ประชาชนมีระบบน้ําประปาเพื่อการอุปโภค  บริโภคที่มีมาตรฐานและคุณภาพ 

4.  รอยละของประชาชนที่ไดรับการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
           5.  รอยละของเด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส นักเรียน เยาวชน ผูพิการและประชาชน ที่ไดรับ
การชวยเหลือ 

6.รอยละของประชาชนทีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

7.  รอยละการผานเกณฑประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

 8.  รอยละจํานวนโรงเรียนในเขตตําบลที่ไดรับการสนับสนุนบุคลากรและสื่อการเรียน 

  9.  รอยละความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการจัดงานวัฒนธรรม ประเพณี 
 
  กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

  หนวยงานรับผิดชอบหลัก 
   สํานักงานปลัด/กองคลัง/กองชาง/กองสาธารณสุขฯ/กองการศึกษาฯ/กองสวัสดิการฯ 
  ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพชีวิตที่ด ี
 

ดานการสงเสริมและเพิ่มมูลคาสินคาการเกษตร อุตสาหกรรมการคา การลงทุน 
 พันธกิจ : - ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่เขมแข็งพึ่งตนเองไดอยางยั่งยืน 
 

  เปาประสงค : ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีแหลงเรียนรู มีการพัฒนาสินคาทางการเกษตร 
 

  ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
 1.  รอยละของประชาชนที่ไดรับการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 2.  รอยละของประชาชนทีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  
 
 

1.7  แนวทางการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน -  รอยละของการการปองกันปญหาอาชญากรรมใน
พื้นที่ของตําบล 
 

๑.8  แนวทางสงเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งในและนอกระบบ - จํานวนโรงเรียนที่ไดรับการสนับสนุน จํานวน  4  
โรงเรียน และ 2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

1.9  แนวทางบริหารจัดการการศึกษา  - จํานวนโรงเรียนที่ไดรับการสนับสนุน จํานวน  4  
โรงเรียน และ 2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตําบลหาป (พ.ศ.2561-2565) ประจําปงบประมาณ 2563 หนา 5 

   

 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ  
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

1.แนวทางสงเสริมผลิตภัณฑชุมชน 
 

-ผลิตภัณฑมวลรวมตําบลและจังหวัด(GPP)เพิ่มขึ้น
รอยละ 0.5 ตอป 

 

 

 หนวยงานรับผิดชอบหลัก  
สํานักงานปลัด/กองสวัสดิการฯ 

 

 ความเชื่อมโยง  
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 2 ดานการสงเสริมและเพิ่มมูลคาสินคาการเกษตร อุตสาหกรรมการคา การลงทุน 

ดานการสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวและบริการ 
 พันธกิจ : 1. การเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการดานการทองเที่ยว และการจัดกาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมที่ดี เพื่อการพัฒนาที่ยังยืน     
 

 เปาประสงค :  ประชาชนมีอาชีพ มีรายไดพอเพียงและมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ ชุมชนเขมแข็งและ
พึ่งพาตนเองได 

 ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค  
 1.  ประชาชนในพื้นที่มีการพัฒนาอาชีพ และรายไดที่มั่นคงขึ้น 

2.  ประชาชนในพื้นที่มีศักยภาพที่เขมแข็งและพึ่งพาตนเองได 
 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ  

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
๑.  แนวทางสงเสริมอาชีพ พัฒนาสินคาชุมชน - สงเสริมอาชีพ พัฒนาสินคาชุมชน 

 
 

๒.  แนวทางสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมการเพิ่มรายได - สงเสริมและสนับสนุนการฝกอบรมอาชีพ 
 

 

๓.  แนวทางสงเสริมสนับสนุนพัฒนาแนวเศรษฐกิจพอเพียง - รอยละประชาชนสามารถพึ่งพาตนเองได 
 

4.  แนวทางสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมการเพิ่มรายได - สงเสริมและสนับสนุนการฝกอบรมอาชีพและ
สงเสริมการทองเที่ยว 
 

 
 หนวยงานรับผิดชอบหลัก  

สํานักงานปลัด/กองสวัสดิการสังคม 
 ความเชื่อมโยง  

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3 การสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวและบริการ 
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ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

 พันธกิจ : - ประชาชนมีคุณภาพชีวิตมีความปลอดภัยในชุมชนและชุมชนเปนชุมชนแบบพึ่งตนเองได 
อยางยั่งยืน 

 

  เปาประสงค : ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีแหลงเรียนรู มีภูมิคุมกัน รูเทาทันโลกและชุมชนปลอดภัย
ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 

 

  ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
 1.  รอยละของประชาชนที่ไดรับการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 2.  รอยละของประชาชนทีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  
 

 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ  
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

1.แนวทางสงเสริมการอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

-รอยละของประชาชนมีการอนุรักษธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

 

2. แนวทางสงเสริมสุขภาพของประชาชน ดานการ
สาธารณสุข การปองกันและควบคุมโรคตางๆ 

-  รอยละของประชาชนในการรักษาพยาบาลใน
ตําบล 

 

 

 หนวยงานรับผิดชอบหลัก  
สํานักงานปลัด/กองสาธารณสุขฯ 

 

 ความเชื่อมโยง  
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

 
ดานการเสริมสรางความมั่นคงเพื่อความสงบสุข 

 พันธกิจ : -  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตมีความปลอดภัยในชุมชนและชุมชนเปนชุมชนแบบพึ่งตนเองได                
อยางยั่งยืน  

  เปาประสงค :   ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน   
  ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
  -  รอยละของประชาชนที่ไดรับการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  
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  กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

  หนวยงานรับผิดชอบหลัก 
   สํานักงานปลัด 
  ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 5 ดานการเสริมสรางความมั่นคงเพื่อความสงบสุข 
 

วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น 
“ทองเที่ยวดี เศรษฐกิจดี การศึกษาดี โครงสรางพื้นฐานดี ประชาชนปลอดภัย ใสใจทรัพยากรและสิ่งแวดลอม” 
 

พันธกิจการพัฒนาทองถิ่น 
  พัฒนาทองถิ่นในดานตางๆ และการทองเที่ยวพิพิธภัณฑหอยหิน 150 ลานปและไดโนเสารโนน
ทัน แหลงทองเที่ยวภูหินลาดชอฟา ปรับปรุงคุณภาพชีวิตคนในชุมชนใหดีขึ้น โดยการสงเสริมดานการศึกษา และ
สาธารณสุข และสวัสดิการสังคมของคนชรา ผูพิการ และผูดอยโอกาสทางสังคม ตลอดจนกอสราง ปรับปรุง 
ซอมแซมโครงสรางทางดานพื้นฐาน และระบบสาธารณูปโภค 
 

จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา 
1. จัดใหมีโครงสรางพื้นฐานที่เพียงพอ เอื้ออํานวยตอการดํารงชีพของประชาชนในตําบลโนนทัน 

  2. อนุรักษฟนฟูศิลปะ จารีตประเพณี  ภูมิปญญาและวัฒนธรรมทองถิ่น 
  3. การจัดการศึกษา  การใหบริการดานสาธารณสุข อยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 
  4. คนชรา  คนพิการ  ผูดวยโอกาส ไดรับการดูแลอยางทั่วถึง 
  5. คุณภาพชีวิต/รายได ของประชาชนในตําบลที่ดี 
  6. อนุรักษ  คุมครอง  ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมใหคงอยู 
  7. องคการบริหารสวนตําบลโนนทัน ที่ยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีและยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

 
 
 
 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
๑.1  แนวทางการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

-รอยละของภัยตางๆ ที่เกิดขึ้นในตําบล 

1.2  แนวทางการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

-  รอยละของการการปองกันปญหาอาชญากรรม
ในพื้นที่ของตําบล 
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สวนที่ 3 
การประเมิน/ติดตามตนเอง 

 

แบบที่ 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยจะ 
ทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น :   องคการบริหารสวนโนนทัน อําเภอเมืองหนองบัวลําภู จังหวัดหนองบัวลําภู 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดําเนินงาน 
ไมมี 

การดําเนินงาน 
สวนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   

1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

3.    มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณา 
       รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนที่ 2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น   

7.    มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล   

8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   

9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาทองถิ่น 

  

10.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
       กับศักยภาพของทองถิ่น 

  

11.  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
       กับยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13.  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   

14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

17.  มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

18.  มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
1.1 ที่ตั้ง 

ตําบลโนนทัน อยูทางทิศตะวันออกของจังหวัดหนองบัวลําภู  อยูหางจากตัวจังหวัด  11 กิโลเมตรมี
จํานวนหมูบาน  10 หมูบาน  สํานักงานองคการบริหารสวนตําบลโนนทัน ตั้งอยู      บานหวยเดื่อพัฒนา หมูที่ 
10    ตําบลโนนทัน    อําเภอเมือง    จังหวัดหนองบัวลําภู  

 
 อาณาเขตขององคการบริหารสวนตําบลโนนทัน     ติดตอกับตําบลตาง ๆ ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดตอกับตําบลน้ําพน   อําเภอหนองวัวซอ จังหวัดอุดรธานี 
ทิศตะวันออก  ติดกับตําบลหมากหญา   อําเภอหนองวัวซอ  จังหวัดอุดรธานี  
ทิศใต        ติดตอกับตําบลหนองออ อําเภอหนองวัวซอ  จังหวัดอุดรธานี 
ทิศตะวันตก   ติดตอกับตําบลหนองบัว อําเภอเมือง  จังหวัดหนองบัวลําภู 
 

 1.2 พื้นที่ 
 ตําบลโนนทันมีพื้นที่ทั้งสิ้น    79   ตารางกิโลเมตร หรือ    49,812.5      ไร   แยกเปน 

พื้นที่การเกษตร                23,951   ไร     หรือประมาณ    39   ตารางกิโลเมตร 
พื้นทีป่าไม                        4,015     ไร     หรือประมาณ    6.5  ตารางกิโลเมตร 
พื้นที่อยูอาศัย                   8,000     ไร    หรือประมาณ   12   ตารางกิโลเมตร 
พื้นที่สาธารณะประโยชน , ทางหลวง ,ทหาร    พื้นที่นิคมสรางตนเอง     13,810 ไร 
หรือประมาณ 20 ตารางกิโลเมตร 

 1.3 ภูมิประเทศ 
 ตําบลโนนทัน สภาพพื้นที่ท่ัวไปเปนที่ราบสูงมีบางสวนเปนพื้นที่ลูกคลื่น ลาดตื้นถึงลาดลึกมีความ

สูงจากทะเลปานกลาง มีพื้นที่ยาวเปนแนวติดกับเทือกเขาภูพาน  ลาดลงไปทางทิศตะวันออก  เปนที่ลาดเชิงเขา 
ทิศตะวันตกเปนภูเขาเปนสวนมาก  มีถนนสายสําคัญผานตําบลคือ  ทางหลวงหมายเลข  210  จากจังหวัด
อุดรธานี  -  เลย  สภาพพื้นดินสวนใหญเปนดินปนทรายและลูกรัง  ไมสามารถเก็บน้ําหรืออุมน้ําในฤดูแลง  
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1.4 จํานวนหมูบาน 
 จํานวนหมูบานในเขต   องคการบริหารสวนตําบลโนนทัน   ทั้งหมด    10  หมูบาน  คือ 
  หมูที่  1  บานโนนทัน 
  หมูที่  2  บานโนนทอง 
  หมูที่  3  บานโคงสวรรค 
  หมูที่  4  บานถ้ํากลองเพล 
  หมูที่  5  บานอางบูรพา 
  หมูที่  6  บานหวยเดื่อ 
  หมูที่  7  บานภูพานคํา   

หมูที่  8  บานหนองบัวเหนือ 
  หมูที่  9  บานหวยเดื่อเหนือ 
  หมูที่ 10  บานหวยเดื่อพัฒนา 
 1.5  ประชากร  
 ประชากรในตําบลโนนทันมีทั้งสิ้น  7,615 คน  แยกเปนชาย  3,784 คน  หญิง 3,831 คน                      
มีความหนาแนนเฉลี่ย 92 คน/ตารางกิโลเมตร(ขอมูลจากทะเบียนราษฎร   24 พฤศจิกายน 2563) 

หมูที่ ชื่อหมูบาน ชาย(คน) หญิง  (คน) รวม 

1 บานโนนทัน 526 504 1,030 

2 บานโนนทอง 472 508 980 

3 บานโคงสวรรค 200 206 406 

4 บานถ้ํากลองเพล 603 575 1,178 

5 บานอางบูรพา 316 290 606 

6 บานหวยเดื่อ 174 197 371 

7 บานภูพานคํา 421 404 825 

8 บานหนองบัวเหนือ 303 311 614 

9 บานหวยเดื่อเหนือ 320 324 644 

10 บานหวยเดื่อพัฒนา 449 512 961 

รวมทั้งสิ้น 3,784 3,831 7,615 
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1.6  จํานวนครัวเรือนทั้งหมด 
  จํานวนครัวเรือนในเขตองคการบริหารสวนตําบลโนนทันมีทั้งหมด   2,243   ครัวเรือน 

หมูที่ ชื่อหมูบาน จํานวน/ หลัง 

1 บานโนนทัน 294 

2 บานโนนทอง 270 

3 บานโคงสวรรค 143 

4 บานถ้ํากลองเพล 327 

5 บานอางบูรพา 180 

6 บานหวยเดื่อ 153 

7 บานภูพานคํา 272 

8 บานหนองบัวเหนือ 195 

9 บานหวยเดื่อเหนือ 214 

10 บานหวยเดื่อพัฒนา 289 

รวมทั้งสิ้น 2,337 

 

 

2.  สภาพทางเศรษฐกิจ 

 2.1 อาชีพ 

  ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพทางการเกษตร   คือ  ทํานา  ทําไร  ทําสวน  เลี้ยงสัตว  

คาขาย  เครื่องปนดินเผา  และรับจางทั่วไป  ซึ่งสวนใหญจะเปนการเคลื่อนยายแรงงานออกนอกพื้นที่หลังฤดูเก็บ

เกี่ยวเพื่อทํางานในโรงงานอุตสาหกรรม 

ผลผลิตทางการเกษตรที่สําคัญของตําบลโนนทัน  คือ  มนัสําปะหลัง,  ออย,  ขาว,  มะเขือเทศ,  

ลําไย,  มะขาม,  มะมวง  และพืชผักทางการเกษตร 
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องคการบริหารสวนตําบลโนนทัน  อําเภอเมืองหนองบัวลําภู  จังหวัดหนองบัวลําภู 
 
-แผนพัฒนาตําบลหาป (พ.ศ.2561- พ.ศ. 2565) ที่มีในแผนพัฒนาตําบลหาป ทั้งหมด 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2565 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

การพัฒนาคนและ
สังคมใหมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

19 1,215,000 82 27,537,000 356 203,951,090 201 112,894,000 153 84,919,000 

การสงเสริมและเพิ่ม
มูลคาสินคา
การเกษตร 
อุตสาหกรรมการคา 
การลงทุน 

1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 

การสงเสรมิและ
พัฒนาการทองเที่ยว
และบริการ 

0 0 0 0 3 390,000 0 0 0 0 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมอยาง
ยั่งยืน 

0 0 4 230,000 8 2,000,000 6 1,450,000 6 1,450,000 

การเสริมสรางความ
มั่นคงเพื่อความสงบ
สุข 

0 0 4 290,000 5 350,000 5 350,000 5 350,000 

รวม 20 1,225,000 91 28,067,000 373 206,701,090 213 114,704,000 165 86,729,000 
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2.  รายงานผลการดําเนินงาน รอบที่ 1 
 ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)      ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม) 
  ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)     ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
 

สวนที่  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาตําบล   5 ป 
-แผนพัฒนาตําบลหาป (พ.ศ.2561- พ.ศ. 2565) ที่ไดจัดทํางบประมาณประจําป 2563 

อบต.โนนทัน เมืองหนองบัวลําภู จ.หนองบัวลําภู 

ยุทธศาสตร 

แผนการดําเนินการ 
อนุมัติงบประมาณ ดําเนินการ 

ทั้งหมด 
จํานวน 

งบประมาณ 
จํานวน 

งบประมาณ 
จํานวน 

งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ 

1.การพัฒนาคนและสังคมให
มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

356 203,951,090 54       
8,414,982  

39       8,768,482  

2.การสงเสริมและเพิ่มมูลคา
สินคาการเกษตร 
อุตสาหกรรมการคา การ
ลงทุน 

1 10,000 - -     

3.การสงเสริมและพัฒนาการ
ทองเที่ยวและบริการ 

3 390,000 2 310,000 2          310,000  

4.การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

8 2,000,000 5 230,000 4          300,000  

5.การเสริมสรางความมั่นคง
เพื่อความสงบสุข 

5 350,000 3 160,000 1           50,000  

รวม 373 206,701,090 64 
    
9,114,982  46 1,277,398.00 

สรุป 
โครงการที่นําเขาแผนพัฒนาตําบลหาป ประจําปงบประมาณ  2563    จํานวน        373  โครงการ 
โครงการที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ 2563  จํานวน           64   โครงการ 

คิดเปนรอยละ    64   x  100 คิดเปนรอยละ= 17.16 
                                        '373 
สรุป 
โครงการที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ  ประจําปงบประมาณ 2563  จํานวน        64     โครงการ 
ไดดําเนินการตามแผนที่ไดรับอนุมัติงบประมาณ ประจําป 2563 จํานวน  46 โครงการ 

 
คิดเปนรอยละ    46  x  100  คิดเปนรอยละ = 71.87 % 

                                        '64 
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สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนปงบประมาณ พ.ศ.2563 
องคการบริหารสวนตําบลโนนทัน 

อําเภอเมืองหนองบัวลําภ ู จังหวัดหนองบัวลําภ ู

ลําดับที่ 
 

งาน โครงการ 
งบประมาณอนุมัติ 

(บาท) 
ผลการ
ดําเนินงาน 

1 งานบริหารทั่วไป 
โครงการเลือกตั้งขององคการบริหาร
สวนตําบลโนนทัน 

450,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

2 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบ
ภายใน 

โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจําองคการบริหาร
สวนตําบลโนนทัน 

70,500.00 ไมไดดําเนินการ 
 

3 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบ
ภายใน 

โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือน (หลักสูตรจัดตั้งรุนที่ 
4) 

100,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

4 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบ
ภายใน 

โครงการอบรมและจัดทําแนว
ปองกันไฟปา 

50,000.00 ดําเนินการแลว 
 

5 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการจัดทําแผนแมบท 10,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

6 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการตั้งดานจุดตรวจจุด
ใหบริการประชาชนในชวงเทศกาล
ตางๆ 

10,000.00 ดําเนินการแลว 
 

7 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด 

30,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

8 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการฝกอบรมเพื่อสรางความรู
ความเขาใจในหลักประชาธิปไตย
และความปรองดองสมานฉันท 

10,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

9 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับ
การดําเนินงานของศูนยยุติธรรม
ชุมชนตําบลโนนทัน 

10,000.00 ดําเนินการแลว 
 

10 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร
องคการบริหารสวนตําบลโนนทัน
ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2563 

150,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

11 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด ตามยุทธศาสตร การปองกัน
และแกไขปญหายาเสพติด จังหวัด
หนองบัวลําภ ู

30,000.00 ไมไดดําเนินการ 
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12 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการปองกันและปราบปราม
แกไขปญหายาเสพติดอําเภอเมือง
หนองบัวลําภ ู

30,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

13 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

อุดหนุนกิจการกาชาดจังหวัด
หนองบัวลําภ ู

20,000.00 ดําเนินการแลว 
 

14 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

อุดหนุนหมูบานในตําบลโนนทันตาม
โครงการสงเสริมแหลงทองเที่ยว 
เทศกาลเที่ยวหอยหิน กินลําไย ไหว
หลวงปูขาว และสงเสริมเศรษฐกิจ
ดานการเกษตรหมูบาน 

70,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

15 
งานวิชาการวางแผนและ
สงเสริมการทองเที่ยว 

โครงการประชาสัมพันธแหลง
ทองเที่ยวในเขตตําบลโนนทัน 

60,000.00 ดําเนินการแลว 
 

16 
งานวิชาการวางแผนและ
สงเสริมการทองเที่ยว 

โครงการสงเสริมแหลงทองเที่ยว 
เทศกาลเที่ยวหอยหิน กินลําไย ไหว
หลวงปูขาว และสงเสริมเศรษฐกิจ
ดานการเกษตรหมูบาน 

250,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

17 
งานอนุรักษแหลงน้ําและ
ปาไม 

โครงการอนุรักษ พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 

40,000.00 ดําเนินการแลว 
 

18 
งานอนุรักษแหลงน้ําและ
ปาไม 

โครงการอบรมเพื่อสงเสริม พื้นที่สี
เขียว และปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 
จิตอาสา สรางปา รักษน้ํา 

20,000.00 ดําเนินการแลว 
 

19 งานบริหารงานคลัง 
คชจ.ในการพัฒนาประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายไดฯ 

100,000.00 ดําเนินการแลว 
 

20 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการถมดินสรางลานจอดรถ
บริเวณศาลาฌาปณสถานประจํา
หมูบานหมู 4  บานถ้ํากลองเพล 

125,200.00 ดําเนินการแลว 
 

21 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ชุมชนบานอางบูรพา(คุมใต)  หมูที่ 5  
บานอางบูรพา 

129,000.00 ดําเนินการแลว 
 

22 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยขางรานตัดผม (ซอยนาง
เหมียว) หมูที่ 4 บานถ้ํากลองเพล 

24,800.00 ดําเนินการแลว 
 

23 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบานถ้ํากลองเพล หมู 4  – 
เชื่อมบานหวยเดื่อ หมูที่ 6 (ซอยยาย
ประนอม)  หมูที่ 4 บานถ้ํากลองเพล 

150,000.00 ดําเนินการแลว 
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24 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายรอบหนองแวงกุดโสน บาน
โคงสวรรค หมูที่ 3 

300,000.00 ดําเนินการแลว 
 

25 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายรอบหมูบาน(ซอยพอขจัด)   
หมูที่ 5  บานอางบูรพา 

127,000.00 ดําเนินการแลว 
 

26 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายสามแยกภูหินลาดชอฟา
(ชวงที่ 1) หมูที่ 7  บานภูพานคํา 

150,000.00 ดําเนินการแลว 
 

27 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายสามแยกวัดภูหินลาดชอ
ฟา- เชื่อม(ชวงที่ 2)ถนนลาดยางสาย
ภูหินลาดชอฟา   หมูที่ 7  บานภู
พานคํา 

150,000.00 ดําเนินการแลว 
 

28 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการกอสรางรางระบายน้ําแบบ
สําเร็จรูป (รางรูปตัวยู ) สาย
กลางบานแยกซอยหนองขุน หมูที่ 2 
บานโนนทอง 

300,000.00 ดําเนินการแลว 
 

29 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการกอสรางรางระบายน้ําแบบ
สําเร็จรูป (รางรูปตัวยู ) สายขาง
หนองบัวใต   
หมูที่ 1 บานโนนทัน 

240,000.00 ดําเนินการแลว 
 

30 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการกอสรางรางระบายน้ํารูปตัว
ยู(รางสําเร็จรูป) บานหวยเดื่อเหนือ 
หมูที่ 9บานหวยเดื่อเหนือ 

220,000.00 ดําเนินการแลว 
 

31 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการกอสรางลานคอนกรีต
ประจําหมูบาน(ศาลปู)บานหวยเดื่อ
พัฒนา หมูที่10 

100,000.00 ดําเนินการแลว 
 

32 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการขยายเขตระบบประปาซอย
ลานปุยชุมชน บานหวยเดื่อเหนือ 
หมูที่ 9 บานหวยเดื่อเหนือ 

40,000.00 ดําเนินการแลว 
 

33 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการวางทอระบบน้ําทิ้งระบบ
ประปาหมูบานบานโนนทัน หมูที่ 1 

60,000.00 ดําเนินการแลว 
 

34 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการวางทอระบายน้ํา พรอมบอ
พัก สายหนาศาลากลางบานหมูที่8 
บานหนองบัวเหนือ 

300,000.00 ดําเนินการแลว 
 

35 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการซอมแซมถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายวัดภูนอย– บานถ้ํากลอง
เพลหมูที่ 4 

200,000.00 ดําเนินการแลว 
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36 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการซอมแซมถนนลูกรังเพื่อ
การเกษตรสายใตวัดอุทุมพรพิชัย 
บานหวยเดื่อพัฒนา 

100,000.00 ดําเนินการแลว 
 

37 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการซอมแซมถนนลูกรังเพื่อ
การเกษตรสายหลังพิพิธภัณฑ
ไดโนเสาร 

100,000.00 ดําเนินการแลว 
 

38 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการปรับปรุงหองน้ําบริเวณลาน
จอดรถอุทยานไดโนปารค 

50,000.00 ดําเนินการแลว 
 

39 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงาน
องคการบริหารสวนตําบลโนนทัน 

363,882.00 ดําเนินการแลว 
 

40 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน 

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค
จังหวัดหนองบัวลําภู 

84,000.00 ดําเนินการแลว 
 

41 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

คาจางเหมาบริการสํารวจสุนัขและ
แมว 

20,000.00 ดําเนินการแลว 
 

42 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

โครงการปองกันโรคไขเลือดออก 100,000.00 ดําเนินการแลว 
 

43 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

โครงการสงเสริมการจัดการขยะมูล
ฝอยอยางถูกสุขลักษณะโดยชุมชน 

50,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

44 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข 

อุดหนุนหมูบานตามโครงการตาม
พระราชดําริดานสาธารณสุข 

200,000.00 ดําเนินการแลว 
 

45 
งานกําจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

โครงการกอสรางบอพักขยะ 100,000.00 ดําเนินการแลว 
 

46 
งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

คาจัดการเรียนการสอน 229,500.00 ดําเนินการแลว 
 

47 
งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

คาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

152,600.00 ดําเนินการแลว 
 

48 
งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

คาใชจายสําหรับพัฒนาผูประกอบ
วิชาชีพครูสังกัดศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

90,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

49 
งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน
ใหแกเด็กกอนวัยเรียน 

661,500.00 ดําเนินการแลว 
 

50 
งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

อุดหนุนการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แหงชาติ 

22,000.00 ดําเนินการแลว 
 

51 
งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

อุดหนุนคาอาหารกลางวัน 2,156,000.00 ดําเนินการแลว 
 

52 
งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

อุดหนุนโครงการลูกเสือ  เนตรนารี  
ของโรงเรียนในเขตตําบลโนนทัน 

22,000.00 ดําเนินการแลว 
 

53 งานกีฬาและนันทนาการ 
โครงการจัดการแขงขันกีฬาตานยา
เสพติด"โนนทันเกมส" 

110,000.00 ดําเนินการแลว 
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54 งานกีฬาและนันทนาการ โครงการสงนักกีฬาประเภทตางๆ 50,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

55 งานกีฬาและนันทนาการ 
โครงการสงเสริมการออกกําลังกาย
ในตําบลโนนทัน 

50,000.00 ดําเนินการแลว 
 

56 งานกีฬาและนันทนาการ 
อุดหนุนการจัดกิจกรรมการแขงขัน
กีฬาระดับประถมในเขตตําบลโนน
ทัน 

60,000.00 ดําเนินการแลว 
 

57 งานกีฬาและนันทนาการ 
อุดหนุนใหกับหมูบาน ตามโครงการ
จัดการแขงขันกีฬาตาน 
ภัยยาเสพติด  “โนนทันเกมส” 

60,000.00 ดําเนินการแลว 
 

58 
งานศาสนาวัฒนธรรม
ทองถิ่น 

คาใชจายในพิธีทางศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีตางๆ 

2,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

59 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการฝกอบรมเพื่อสงเสริม
พัฒนาการดําเนินงานของกลุมอาชีพ
ตาง ๆตามแนวพระราชดําริและปรัญ
ชาเศรษฐกิจพอเพียงภายในตําบล
โนนทัน 

5,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

60 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการฝกอบรมเพื่อสงเสริมพัฒนา
ศักยภาพการดําเนินงานของกลุม
อาชีพตางๆ 

20,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

61 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ 90,000.00 ดําเนินการแลว 
 

62 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพของ
สตรีภายในตําบลโนนทัน 

5,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

63 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพของ
สภาเด็กและเยาวชนตําบลโนนทัน 

30,000.00 ไมไดดําเนินการ 
 

64 
งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็ง
ชุมชน 

โครงการสงเสริมพัฒนาศักยภาพ
ใหกับคนพิการและผูดอยโอกาส
ภายในตําบลโนนทัน 

5,000.00 ไมไดดําเนินการ 
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สวนที่  3  ผลการดําเนินงานตามโครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

-ไมมี- 
สวนที่  4  ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จํานวนงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานดานโครงสรางพื้นฐาน เนื่องจากบางโครงการตองใช
เงินงบประมาณจํานวนมากในการดําเนินโครงการ 
 2. ปญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไมสามารถควบคุมได ทําใหการดําเนินการบางโครงการเปนไปดวยความ
ลาชา 
 3. ไดรับงบประมาณลาชา 
 4. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นมีจํานวนมากเกินไป ไมสามารถดําเนินการไดทุกโครงการ 
 ขอเสนอแนะ 
 1. นําโครงการที่เกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลไปประสานกับหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของเพื่อขอ
กรับการสนับสนุนงบประมาณตอไป 
 2. ควรดําเนินการซักซอมและทําความเขาใจถึงปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานที่ไมสามารถควบคุม
ได 
 3. ควรจัดทําแผนตามสภาพปญหาของพื้นที่และตามความจําเปน 
 4. ควรมีการสรุปติดตามแผนเปนรายไตรมาส เพื่อติดตามความกาวหนาของการดําเนินงาน 
 5. ควรมีการติดตามประเมินผลตามแผนการดําเนินงานที่มีงบประมาณอยูแลว 
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สวนที่ 4 
การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
สรุปผล   แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 
                      โดยการสุมตัวอยาง แจกแบบประเมิน จํานวน  200  ชุด   
 
 เพศ - ชาย  จํานวน     116    ราย 

             - หญิง  จํานวน      184    ราย 
 

 อาย ุ - ต่ํากวา   20   ป จํานวน   14  ราย    - 20 – 30 ป  จํานวน   32  ราย     - 31 – 40 ป  จํานวน   85ราย 
  -  41 – 50 ป      จํานวน  91 ราย - 51 – 60 ป  จํานวน   67  ราย     - มากกวา  60  ป  จํานวน  11 ราย 
 
 การศึกษา -  ประถมศึกษา       จํานวน   95    ราย    - มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา จํานวน    69   ราย 

- อนุปริญญา หรือเทียบเทา     จํานวน    10    ราย   - ปริญญาตรี      จํานวน    10   ราย 
 - สูงกวาปริญญาตรี               จํานวน     1    ราย    - อื่นๆ            จํานวน    15   ราย 
 

 อาชีพ  - รับราชการ              จํานวน9  ราย   - เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จํานวน      9   ราย 
   - คาขาย ธุรกิจสวนตัว   จํานวน    16  ราย       - รับจาง                จํานวน    31   ราย 
   - นักเรียน นักศึกษา     จํานวน     15 ราย     - เกษตรกร             จํานวน   120    ราย     

- อื่นๆ จํานวน  -  ราย 

ในภาพรวม 

ประเด็น 
พอใจ
มาก 
(ราย) 

คิดเปน
รอยละ 

พอใจ 
(ราย) 

คิดเปน
รอยละ 

ไมพอใจ 
(ราย) 

คิดเปน
รอยละ 

1)  การเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 87 43.5 59 29.5 54 27.0 
2)  การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 81 40.5 72 36.0 47 23.5 
3)  การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 79 39.5 75 37.5 46 23.0 
4)  การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ตอสาธารณะ 88 44.0 82 41.0 30 15.0 
5)  ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 82 41.0 79 39.5 39 19.5 
6)  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 75 37.5 85 42.5 40 20.0 
7)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 81 40.5 85 42.5 34 17.0 
8)  การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 88 44.0 79 39.5 33 16.5 
9)  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 89 44.5 79 39.5 32 16.0 

 
หมายเหตุ   จํานวนผูตอบแบบประเมิน  จํานวน   200    ราย    
   

ผลการสํารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.โนนทันในภาพรวม ปรากฏวา ในจํานวน 
หัวขอประเด็น ทั้ง 9  ขอ นั้น เฉลี่ยความพอใจมากอยูที่รอยละ  46.66,  พอใจ อยูที่รอยละ  38.61,  และไมพอใจ
อยูที่รอยละ  19.72 

สรุปผล  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ในแตละ
ยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชนทองถิ่นตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.5 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.5 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.0 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.0 
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.2 
6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.6 
7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.0 
8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 8.1 
9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.6 

รวม 8.4 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมทองถิ่น 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.5 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.5 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.4 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.0 
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.2 
6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.4 
7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.3 
8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 8.6 
9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.5 

รวม 8.4 
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ยุทธศาสตรที่  3ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชนในทองถิ่น 

 
 
 

ยุทธศาสตรที่  4 ดานการพัฒนาการดานศิลธรรมวัฒนธรรมจารีต 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.4 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.3 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.4 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.1 
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.2 
6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.4 
7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.5 
8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 8.6 
9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.5 

รวม 8.5 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.5 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.2 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.4 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.3 
5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.1 
6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.5 
7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.3 
8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 8.6 
9. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.5 

รวม 8.5 
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ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
  1. จํานวนงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานดานโครงสรางพื้นฐาน  เนื่องจากบาง
โครงการตองใชงบประมาณจํานวนมากในการดําเนินโครงการ 
  2. ขาดบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการดําเนินงานบางดาน 
  3. ขาดความรวมมือจากภาคประชาชนเทาที่ควร เชน ประชาชนยังไมเขาใจถึงแนวทางการ
ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลและไมมีความรูเกี่ยวกับงาน/กิจกรรมที่องคการบริหารสวนตําบลจะ
ดําเนินการ 
  4. ขาดบุคลากรทางดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  เนื่องจากภารกิจขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินมีเพิ่มมากขึ้น 
  5. ปญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไมสามารถควบคุมได ทําใหการดําเนินการบางโครงการเปนไป
ดวยความลาชา 

6. ประชาชนและหนวยงานในพื้นที่ยังไมเขาใจระบบขั้นตอนการทํางาน ของ  องคกร ทําใหการ 
ทํางานรวมกันไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควร 
   

ขอเสนอแนะ 
  1. นําโครงการที่เกินขีดความสามารถขององคการบริหารสวนตําบลไปประสานกับหนวยงานที่
เกี่ยวของเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการตอไป 
  2. พัฒนาและสงเสริมความรูใหกับบุคลากร เชน ฝกอบรมในหลักสูตรตาง ๆ อันจะเปน
ประโยชนในการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล 
  3. ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลอยางตอเนื่อง  
  4.  จัดใหมีการประชุมชี้แจง หรือทําการซักซอมทําความเขาใจของกระบวนการทํางานรวมกัน 
ระหวางหนวยงานและผูนําชุมชน 
   
 

 
 


