














ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหนง่ 

ลำดับ 
ที ่

ประเภทตำแหน่ง ระดับ กรอบอัตรากำลัง 
(จำนวน) 

การครองตำแหน่ง 
(จำนวน) 

หมายเหตุ 

ตำแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น 
1 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
นักบริหารท้องถิ่น 

ระดับ ต้น 
1 1  

2 
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

นักบริหารท้องถิ่น 
ระดับ ต้น 

1 -  

ตำแหน่งประเภทอำนวยการท้องถิ่น 
1 หัวหน้าสำนักปลัด นักบริหารงานทั่วไป 

ระดับ ต้น 
1 -  

2 ผู้อำนวยการกองคลัง นักบริหารงานการคลัง 
ระดับ ต้น 

1 1  

3 ผู้อำนวยการกองช่าง นักบริหารงานช่าง 
ระดับ ต้น 

1 1  

4 ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ นักบริหารงานสาธารณสุขฯ 
ระดับ ต้น 

1 1  

5 ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ นักบริหารงานการศึกษา 
ระดับ ต้น 

1 1  

6 ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม นักงานบริหารงานสวัสดิการสังคม 
ระดับ ต้น 

1 1  

7 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป นักบริหารงานทั่วไป 
ระดับต้น 

1 1  

8 หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี นักบริหารงานการคลัง 
ระดับ ต้น 

1 1  

9 หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง นักบริหารงานช่าง 
ระดับ ต้น 

1 -  



ตำแหน่งประเภทวิชาการ 
1 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ระดับ ปก./ชก. 1 -  
2 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ระดับชำนาญการ 1 1  
3 นักทรัพยากรบุคคล ระดับ ปก./ชก. 1 -  
4 นักพัฒนาการท่องเที่ยว ระดับชำนาญการ 1 1  
5 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ระดับ ปก./ชก. 1 -  
6 นักวิชาการเงินและบัญชี ระดับ ปก./ชก. 1 -  
7 วิศวกรโยธาปฏิบัติการ ระดับปฏิบัติการ 1 1  
8 นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ระดับปฏิบัติการ 1 1  
9 นักวิชาการศึกษาชำนาญการ ระดับปฏิบัติการ 1 1  

10 นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ ระดับปฏิบัติการ 1 1  
11 ครู ครู (คศ.3) 1 1  
12 ครู ครู  1 -  
13 ครู ครู (คศ.2) 1 1  
14 ครู ครู (คศ.1) 1 1  

ตำแหน่งประเภทท่ัวไป 
1 เจ้าพนักงานธุรการ (สำนักปลัด) ระดับปฏิบัติงาน 1 1  
2 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ระดับชำนาญงาน 1 1  
3 เจ้าพนักงานพัสดุ ระดับชำนาญงาน 1 1  
4 นายช่างโยธาชำนาญงาน ระดับชำนาญงาน 1 1  
5 เจ้าพนักงานสุขาภิบาล ระดับ ปง./ชง. 1 -  
6 เจ้าพนักงานธุรการ (กองสาธารณสุข) ระดับ ปง./ชง. 1 -  
7 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ระดับ ปง./ชง. 1 -  
8 เจ้าพนักงานธุรการ (กองการศึกษา) ระดับ ปง./ชง. 1 -  
9 เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ระดับ ปง./ชง. 1 -  

10 เจ้าพนักงานธุรการ (กองสวัสดิการสังคม) ระดับ ปง./ชง. 1 -  
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

1 พนักงานขับรถยนต์ (คนที่ 1) คุณวุฒิ ปวส. 1 -  
2 พนักงานขับรถยนต์ (คนที่ 2) คุณวุฒิ ปวส. 1 1  



3 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (สำนักปลัด) คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
4 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ (คนที่ 1) คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
5 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ (คนที่ 2) คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
6 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
7 ผู้ช่วยนายช่างสำรวจ คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
8 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
9 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (กองคลัง) คุณวุฒิ ปวส. 1 1  

10 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (กองช่าง) คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
11 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
12 พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
13 ผู้ช่วยนายช่างโยธา คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
14 พนักงานขับรถยนต์กระเช้า ผู้มีทักษะ 1 1  
15 พนักงานขับรถขนขยะ ผู้มีทักษะ 1 -  
16 พนักงานขับรถกู้ชีพ ผู้มีทักษะ 1 1  
17 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  (สาธารณสุขฯ) คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
18 ผู้ช่วยครูผู้ช่วย คุณวุฒิปริญญาตรี 1 1  
19 ผู้ช่วยครูผู้ช่วย คุณวุฒิปริญญาตรี 1 1  
20 ผู้ดูแลเด็ก ผู้มีทักษะ 1 1  
21 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (กองการศึกษา) คุณวุฒิ ปวส. 1 1  
22 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (กองสวัสดิการสังคม) คุณวุฒิ ปวส. 1 1  

พนักงานจ้างท่ัวไป 
1 คนสวน  ทั่วไป 1 1  
2 คนงาน (ประจำแหล่งท่องเที่ยว) ทั่วไป 1 1  
3 คนงาน (ขายบัตรแหล่งท่องเที่ยว) ทั่วไป 1 1  
4 คนงาน (ประจำรถขยะ) ทั่วไป 3 3  
5 คนงาน (ประจำรถกู้ชีพ) ทั่วไป 4 4  
6 ผู้ดูแลเด็ก ทั่วไป 2 2  
7 คนงาน (ผลิตน้ำประปา คนที่2) ทั่วไป 2 2  

รวม 71 55  



สรุปกรอบอัตรากำลัง 

ประเภทตำแหน่ง กรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง อัตราว่าง (ตามงบ) 
พนักงานส่วนท้องถิ่น     
ประเภทบริหารท้องถิ่น (ปลัด/รองปลัด) 2 2 1 1 
ประเภทอำนวยการท้องถิ่น 9 9 7 2 
ประเภทวิชาการ 14 14 9 5 
ประเภททั่วไป 10 10 4 6 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 22 22 20 2 
พนักงานจ้างทั่วไป 14 14 14 0 

รวมทั้งสิ้น 71 71 55 16 
 


